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تبصره 5 ماده 47 آیین نامه مهندس� و ارزیابی مشاغل
  

:نظر به درخواست مکرر دانشگاه ها مبن� بر تعیین تکلیف کارکنان� که به علت عدم اطلاع رسان� مطلوب بدون رعایت  تبصره 5 ماده 47 اقدام به ادامه تحصیل نموده اند؛ به آگاه� م� رساند

اعمال مدرک تحصیل� کارکنان که قبل از شروع به تحصیل مجوز ادامه تحصیل دریافت نکرده اند ؛ با رعایت سایر مفاد ماده 47 آیین نامه مهندس� و ارزیابی مشاغل و دارا بودن موافقت کتبی واحد
تخصص� بلامانع م� باشد

.بدیه� است در اعمال مدرک تحصیل�، باید رشته و مدرک تحصیل� بالاتر در شرایط احراز شغل مورد تصدی پیش بین� شده باشد
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تعیین تکلیف در خصوص کارکنان� که به علت عدم اطلاع رسان� مطلوب بدون رعایت تبصره 5 ماده 47 اقدام به ادامه تحصیل نموده اند


